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Introdugao

O objetivo da pesquisa é conhecer, discutir e analisar se existem parcerias entre as instituicdes
de ensino superior e as Empresas localizadas no Distrito Agroindustrial de Andpolis - DAIA,
como suporte as inovagdes, capacitagdo das pessoas, crescimento empresarial e
desenvolvimento regional. O estudo justifica-se pela relevancia de Anapolis no contexto da
regido como importante entreposto comercial. Um maior numero de Instituicdes de Ensino
Superior- IES, incluindo a representatividade da Universidade Estadual de Goids- UEG,
UniEvangélica, dentre outras.

Métodos, procedimentos e materiais

A pesquisa serd aplicada do ponto de vista de sua natureza, com abordagem do problema
tanto quantitativa como qualitativa e do ponto de vista dos seus objetivos, exploratdria e
descritiva. A pesquisa sera exploratéria visando maior conhecimento sobre o tema e também
descritivo uma vez que possui objetivos bem definidos, com procedimentos formais
estruturados e dirigidos para avaliacdo de alternativas de cursos de acdo tendo como
finalidade descrever caracteristicas dos grupos — empresarial e académico. Primeira Etapa:
Inicialmente, o universo definido para a pesquisa exploratdria corresponde as empresas
localizadas no DAIA - no ramo comercial, industrial e de servicos, e as Instituicdes de Ensino
Superior — |ES situadas em Anapolis, no estado de Goias. Segunda Etapa: Definicdo e validacdo
do Instrumento que serd utilizado na realizacdo da pesquisa: um roteiro de entrevista que sera
realizada nas IES e um questionario aplicado, via email, aos gestores das empresas. A pesquisa
encontra-se nesta fase, momento em que se iniciara a coleta de dados, quando da submissdo
do presente trabalho & apreciacdo da Semana de Ciéncia e tecnologia da PUC-GO. Terceira
Etapa: A coleta de dados sera realizada a partir de uma visita dos pesquisadores e auxiliares e
ou bolsistas de pesquisa a cada gestor das empresas e IES. Quarta Etapa: Sera realizada a
interpretacao e analise da existéncia de parcerias entre empresas e as IES, nas categorias de
qualificacdo, politicas de beneficios de Rh, consultorias e acdes de inovacdo de processos,
projetos tecnoldgicos, relagdo com a comunidade, praticas e ou produtos.

Resultados e discussao

Se compreendermos que o setor empresarial e instituicao de ensino superior podem alavancar
o desenvolvimento da sociedade, o trabalho vem cumprindo sua relevancia aos descortinar as
Instituicdes de Ensino Superior — IES localizadas em Andapolis e as empresas pertencentes ao
DAIA — Distrito Agroindustrial de Anapolis. O DAIA tem se destacado no setor industrial de
Goids, por abrigar grandes industrias e atrair novos investimentos. Conta hoje com 123
empresas em pleno funcionamento. A primeira entrevista realizada em 14 de setembro de
2012, com Sr. Cristiano Elias Dutra, Gerente do DAIA. No que refere a educagdo Andpolis
dispGe de uma ampla rede de ensino superior. A cidade é sede da Universidade Estadual de
Goias UEG, a qual possui dois campi universitarios. Possui o Centro Universitario UniEvangélica
e diversas faculdades, entre elas a Faculdade Anhanguera, Faculdade Fibra, Faculdade Raizes,
Faculdade Catdlica de Andpolis, o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias
e a Faculdade Metropolitana de Andpolis. Todo esse levantamento foi realizado e as
entrevistas de coleta de dados teve seu inicio em 11 de setembro de 2012 com o Pré Reitor
Académico da UniEvangélica, Prof. Msc. Marcelo Melo Barbosa. A consolidacdo da parceria de
cooperagdo IES e empresas é um processo lento tendo em vista os fatores culturais,
operacionais e estruturais da sociedade brasileira, tanto em suas dimensdes empresarial como



académica. Assim, diante da discussdo apresentada a presente pesquisa se propde a
compreender essa realidade das empresas e as IES, de Andpolis, em Goias, e identificar a
existéncia de parcerias e ou possibilidades de constituicdo de novas parcerias e identificar
possiveis barreiras e desafios.

Conclusao e referéncias

Para se adaptar ao novo ambiente competitivo, as empresas precisam buscar parcerias que as
possibilitem crescer dentro de um cendrio que cada vez mais exige aprendizagem continua,
inovacdo e novas qualificacbes de gestores e funcionarios. Com efeito, as perspectivas
gerenciais das Instituicdes de Ensino Superior, tem sido de adaptar-se aos novos cenarios, para
acompanhar as transformag¢des ocorridas no ambiente. No que se referem as empresas, em
virtude da globalizagdo dos mercados, transformagdes socioculturais, economia regida pela
informacgdo, avangos tecnoldgicos e a competitividade entre as empresas, tornou-se maior a
necessidade de gerenciar o conhecimento buscando aproximagdao com as instituicées de
ensino superior. E esse, o problema que se busca desvendar com a presente pesquisa em
processo de construcdo. A parceria entre empresas e o setor académico pode se constituir um
meio estratégico que leve ao desenvolvimento das IES e das empresas através da
aprendizagem. Assim, o resultado serd ampliar o debate quanto a necessidade de desenvolver
e intensificar a cooperacdo empresa e instituicGes de ensino superior visando o
desenvolvimento regional.
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